COMANDO DELLE FORZE OPERATIVE TERRESTRI
Il Consiglio Intermedio di Rappresentanza

Deliberan. 32

coircomfoter@esercito.difesa.it

=

Verona, 07 Ottobre 2009

Oggetto: Attivita svolta dal COCER E.I..

VISTI
CONSIDERATO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

VALUTATO

RITENUTO

VALUTATA

PRESO ATTO

Il CO.1.R.

Gliart. 10 e 11 del RARM;

Che a tutt’oggi, non risultano prodotti dei risultati tangibili alle
aspettative della base rappresentata come riportato nei seguenti punti:

0 Riordino delle Carriere;

Concorsi Interni;

Previdenza;

Cassa Pensionistica;

Problematica inerente al ritardo dell’avanzamento al Grado
Superiore VSP, ovvero ritardo in media di 2 anni;

0 Riforma Rappresentanza Militare;
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Che a tutt’oggi non risultano significativi aumenti economici delle
ultime concertazioni ;

Della sperequazione tra organi Centrali ed il resto della Forza Armata
relativa alla ripartizione del Fesi anno 2007 / 2008, perorata
inspiegabilmente dal COCER El;

Il non coinvolgimento di questo COIR nelle vitali scelte di questo
mandato ;

Inaccettabile continuare ad aumentare I’incremento percentuale dell’
INDENNITA’ DI IMPIEGO OPERATIVO di CAMPAGNA, lasciando
invariata di contro la percentuale della SUPERCAMPAGNA;

La scarsa incisivita dimostrata dal COCER sula problematica “
INDENNITA’ DI COMANDO DEI Sottufficiali”

Dell’incontro tenutosi in data 16 Settembre con il Sig. Ministro On.
BRUNETTA, incontro nel quale sono state deluse le aspettative della
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base che verra ancora una volta penalizzata;

PRESO ATTO Del fortissimo malcontento del personale Rappresentato, in particolare

modo del personale giovane;

DELIBERA

1. Di esprimere la profonda delusione di questo COIR sulle modalita con cui il CO.CE.R.
E.l. ha affrontato le problematiche in premessa e dei risultati irrisori fin qui conseguiti ;

2. Per quanto sopra , questo COIR , prende atto del venir meno del Rapporto Fiduciario tra
questo consiglio ed il massimo organo della Rappresentanza militare di riferimento;

3. Si chiede inoltre, di convocare il COIR delle FOTER , che attualmente con la nuova
rimodulazione rappresenta piu dell’ 85% del personale militare dell’Esercito, per discutere
della Politica Rappresentativa del COCER E.l. , che al momento risulta deludere
totalmente le aspettative di questo Consiglio;

4. Diinviare la presente ai COBAR collegati ed al CO.CE.R. EI a stralcio verbale.

GRADO NOME COGNOME
Ten. Col. ANDREA FANARI
Ten. Col. CIRO GRASSO
Ten. Col. GIUSEPPE LO CICERO
1° MAR. “LGT” GIOVANNI MINERVA
1° MAR. “LGT” GIULIO MONTESANO
1° MAR. “LGT” PIETRO SARUBBI
1° MAR. MARCELLO FORMISANO
Serg. Magg. DOMENICO BILELLO
C.LE. MAGG.CAPO PIETRO RICCI
C.LE. MAGG.CAPO FILIPPO SCHICCHITANO
C.LE. MAGG.CAPO MASSIMILIANO GATTI
C.LE. MAGG.CAPO ROBERTO PITONI
C.LE. MAGG.CAPO NICOLA AGNUSDEI
C.LE. MAGG.CAPO RENATO CAMMARATA
C.LE. MAGG.CAPO DOMENICO MIGLIORE
C.LE. MAGG.SCELTO. FRANCESCO FARRIS
C.LE. MAGG.SCELTO. DAVIDE SALMA
1° C.M. VFB ROCCO NICOLAI
PRESENTI: 18
FAVOREVOLI:12
ASTENUTI: 2
CONTRARI: 4

La delibera viene approvata a maggioranza.

IL SEGRETARIO
Serg. Magg. Domenico BILELLO

IL PRESIDENTE
Ten.Col. Andrea FANARI
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